无锡万奈特测量设备有限公司招聘简章
招聘岗位：培训生
培训模式：
培训期半年。培训期内，系统教学结合部门轮岗实操，做到真正全方位了解测量行业、公司产品、公司运作流程。
培养方向：
1、技术类：机械设计师、电气工程师
2、质量类：质量管理
任职要求：
1、机械设计、测控、电气自动化等相关专业；
2、综合素质优秀，具有较强的分析、解决问题能力。

培训生项目，公司定项培养，欢迎有兴趣在检具行业发展的人员前来应聘。

